
2025/2026  WORKSHOP & INHALT TRAINER*INNEN

DO	10. 4. –
SO	 13. 4. 
2025
4 Tage

WS 1  
Basiselemente
•	 Modelle der Ambulantisierung
•	 Modell des Offenen Dialogs
•	 Ebenen des Zuhörens

WS 2  
Reflektieren & Metakommunikation
•	 Reflektieren in Klientengesprächen
•	 Fallbesprechungen mit „Patientenohr“
•	 Soziale Netzwerkkarte
•	 Behandlungskonferenz
•	 Reframing

K. Heumann
I. Nenoff-H.
Co-Trainer*in n.n.
Co-Trainer*in n.n.

SA	 24. 5. –
SO	 25. 5. 
2025
2 Tage

WS 3  
Prozessorientierung & Vielstimmigkeit
•	 Netzwerkgespräche (NWG)
◦	 Theorie der Veränderung
◦	 Phasen und Dynamiken
◦	 Anlässe und Indikationen

•	 Prozessorientierte Fragen
•	 Innere Vielstimmigkeit

K. Heumann
I. Nenoff-H.
Co-Trainer*in n.n.
Co-Trainer*in n.n.

SA	 12. 7. –
SO	 13. 7. 
2025
2 Tage

WS 4  
Worte & Lebensgeschichte
•	 Schlüsselelemente des Offenen Dialogs
•	 Aktives Zuhören und Worte verwenden
•	 Sprachsensibilität und Narration
•	 Lebensgeschichte
•	 Umgang mit der eigenen Angst vor NWG
•	 Strategien bei Schwierigkeiten

K. Heumann
I. Nenoff-H.
Co-Trainer*in n.n.
Co-Trainer*in n.n.
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2025/2026  WORKSHOP & INHALT TRAINER*INNEN

SA	 20. 9. –
SO	 21. 9. 
2025
2 Tage

WS 5  
Beziehungen fördern
•	 Zirkuläre Fragen
•	 Antizipatorische Fragen
•	 Angst der Klienten vor NWG
•	 Beziehungsdynamik in verschiedenen  
therapeutischen Settings

K. Heumann
I. Nenoff-H.
Co-Trainer*in n.n.
Co-Trainer*in n.n.

SA	 25. 10. –
SO	 26. 10. 
2025
2 Tage

WS 6  
Krisen & Eskalation
•	 Netzwerkarbeit in (psychotischen) Krisen
•	 Reflektionen zur Erfahrung mit eigenen Krisen
•	 Krisenplan im NWG entwickeln
•	 Netzwerke aktivieren

K. Heumann
I. Nenoff-H.
Co-Trainer*in n.n.
Co-Trainer*in n.n.

FR	 5. 12. –
SO	 7. 12. 
2025
3 Tage

WS 7  
Geheimnisse & Antizipation
•	 Live-Netzwerkgespräch
•	 Umgang mit Geheimnissen
•	 Reflektieren nach Eskalationen
•	 Reflektieren mit Klient bei Teamspaltungen
•	 Umgang mit negativen Gefühlen zu Klienten

WS 8 – Teil 1/2 
Vertiefung & Spezifisches
•	 Vertiefung von bereits Vermitteltem
•	 zusätzliche Inhalte
•	 Zusätzlicher Raum für LIVE-NWG

K. Heumann
I. Nenoff-H.
Co-Trainer*in n.n.
Co-Trainer*in n.n.

FR	 23. 1. –
SO	 25. 1. 
2026
3 Tage

WS 8 – Teil 2/2  
Vertiefung & Spezifisches

WS 9  
Familien & Kinder
•	 Netzwerkgespräche mit Kindern und  
Jugendlichen (Rollenspiele)

•	 Familienbrett
•	 Sozialer Konstruktivismus
•	 Dialogik

K. Heumann
I. Nenoff-H.
Co-Trainer*in n.n.
Co-Trainer*in n.n.




